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TICLUL at Hi-ea

NR. 1034 / 29.03.2023

APROBAT,
. MANAGER

in conformitate cu prevederile Dispozitiei nr. 136 din 16 martie 2023 privind aprobarea
Metodologiei de organizare si desfdsurare a concursurilor/examenelor pentru ocuparea
functiilor specifice comitetului director din Spitalul Dr.Karl Diel Jimbolia, in conformitate cu
prevederile Ordinului Ministerului Sanatitii nr. 284/2007, cu modificarile si completirile
ulterioare,

Spitalul Dr.Karl Diel Jimbolia organizeazi concurs pentru ocuparea postului de
DIRECTOR MEDICAL al Spitalului Dr.Karl Diel Jimbolia, functie specificd comitetului
director.

Concursul se va desfasura la sediul Spitalului Dr. Karl Diel Jimbolia, din orasul
Jimbolia, str. Contele Csekonics, nr. 4, judetul Timis, in perioada 03.04.2023 — 03.05.2023 si
cuprinde urmatoarele probe de evaluare:

a) lucrare scrisd de verificare a cunostintelor din legislatia specifica postulu;

b) sustinerea proiectului de specialitate pe o temd din domeniul de activitate al postului;
c) interviul de selectie.

Conditii de participare:
1. Conditii generale:
a) au domiciliul stabil in Romania;
b) nu au fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitétii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedicd infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unel infractiuni sdvérsite cu intentie, care i-ar face incompatibili cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;



¢) au o stare de sdnétate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestati
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile
sanitare abilitate;

d) nu au vérsta de pensionare, conform prevederilor legale in vigoare.

2. Conditii specifice:
a) sunt absolventi de inva{dmant universitar de lunga durata, cu diploma de licenta sau

echivalentd in domeniul medicind, specializarea medicina;

b) sunt confirmati medic specialist sau medic primar;
¢) au vechime de minimum 5 ani in specialitate.
d) sunt absolventi ai Scolii Nationale de Sanatate Publicd si managemental serviciilor

de sa@ndtate - atestat de studii complementare in managementul serviciilor de sinztate.

a)

Continutul dosarului de concurs:

cererea de inscriere;

b) copie de pe actul de identitate;

¢) copie de pe diploma de licentd sau de absolvire, dupi caz;

d) copie de pe certificatul de medic specialist sau de medic primar;

e) copie de pe atestatul de studii complementare in managementul serviciilor de
sdnatate;

f) curriculum vitae;

g) adeverinta care atestd vechimea in gradul profesional sau in specialitatea studiilor,
dupa caz;

h) cazierul judiciar;

1) declaratia pe propria raspundere cd nu a desfasurat activititi de politie politica, asa
cum este definitd prin lege;

J) adeverintd medicald care sa ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberatd cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cédtre medicul de familie al candidatului
sau de catre unititile sanitare abilitate;

k) proiectul de specialitate.

Dosarele de concurs se depun la sediul Spitalului Dr. Karl Diel Jimbolia, orasul

Jimbolia, str. Contele Csekonics nr. 4, judetul Timis, pana in data de 19.04.2023, ora 15.00.

Secretarul comisiei de concurs este d-na Bédlan Nicoleta, tel. 0256360655, email

runos@spitaluljimbolia.ro.

Temele proiectului de specialitate sunt previzute in anexa 1 la prezentul anunt.

Proiectul de specialitate trebuie sa fie realizat individual de catre candidat, sa rezolve

problemele solicitate intr-un volum de maximum 8-10 pagini, tehnoredactate pe calculator —
Theme Fonts: Times New Roman, cu fonturi de 14 si trebuie sa fie depus la inscriere.

Bibliografia este prevadzuta in anexa 2 la prezentul anunt.
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CALENDARUL de desfasurare a concursului pentru ocuparea postului de
DIRECTOR MEDICAL la Spitalul Dr. Karl Diel Jimbolia, functie specificd comitetului

director: ,
ETAPELE DE DESFASURARE DATA
Publicare concurs 03.04.2023
Termen depunere dosare 19.04.2023, pana la ora 15,00
Rezultat selectie dosare 20.04.2023

Termen depunere contestatii la selectia | 21.04.2023

dosarelor

Rezultat solutionare contestatii 24.04.2023

Proba scrisa 26.04.2023, ora 10,00
Rezultat proba scrisa 26.04.2023

Termen depunere contestatii 27.04.2023, pana la ora 15,00
Rezultat solutionare contestatii 27.04.2023

Sustinere proiect de specialitate 28.04.2023, ora 9,30
Interviul de selectie 28.04.2023, ora 10,30
Afisare rezultat sustinere proiect si 28.04.2023

interviu de selectie

Termen depunere contestatii 02.05.2023, pana la ora 15,00
Rezultat solutionare contestatii 02.05.2023

Afisare rezultat final 03.05.2023

Notd: Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtina in cadrul concursului/
examenului media finala cel putin 7,00, iar la fiecare proba minimum nota 6,00. Media final
a fiecarui candidat se calculeazd cu doud zecimale, ca medie aritmetica a notelor obtinute la
probele de evaluare.

SECRETAR COMISIE CONCURS,
BALAN NICOLETA
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ANEXA 1
TEME PROIECT-LUCRARE

DIRECTOR MEDICAL

. IMBUNATATIREA STRUCTURII ST ORGANIZARII SPITALULUI

- evaluarea relatiei dintre structurile spitalului si serviciile furnizate
- propuneri de imbunatatire a structurii si organizarii spitalului

. GRADUL DE ACOPERIRE CU SERVICII MEDICALE A SPITALULUI
- tipuri de servicii medicale acordate pacientilor
- eficientizarea serviciilor medicale , indicatori de performanta

. IMBUNATATIREA CALITATII SERVICIILOR MEDICALE ACORDATE IN
SPITAL

- focalizarea pe necesitatile /asteptarile pacientilor

- actiuni de imbunatatire a ingrijirii si serviciilor

. EVALUAREA SPITALULUI PE BAZA INDICATORILOR DE PERFORMANTA
DE UTILIZARE A SERVICIILOR

- utilizarea rationala a resusrselor pentru realizarea serviciilor medicale

- metode de crestere a performantei spitalului

. CONTROLUL INFECTIILOR NOSOCOMIALE IN SPITAL

- identificarea factorilor de risc
- masuri de prevenire a infectiilor nosocomiale

. DESFASURAREA ACTIVITATII MEDICALE IN SPITAL PE PRINCIPIUL

COMPETENTEI, EFICIENTEI SI EFICACITATII
- evaluarea activitatii medicale a spitalului
- masuri de eficienta si eficacitate a sistemului de ingrijiri

. IMPLEMENTAREA PROTOCOALELOR DE PRACTICA MEDICALA IN SPITAL
- implicarea echipei medicale
- metode de aplicare a protocoalelor de practica medicala

SECRETAR COMISIE CONCURS,
BALAN NICOLETA
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ANEXA 2

BIBLIOGRAFIE CONCURS - DIRECTOR MEDICAL

. Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, titlul VII Spitale,

actualizatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARARE a Guvernului nr. 696 din 26 iunie 2021 pentru aprobarea
pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementeaza conditiile
acorddrii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale,
tehnologiilor si dispozitivelor asistive in cadrul sistemului de asiguriri sociale de
sdndtate pentru anii 2021-2022;

. ORDIN M.S. nr. 1.068 din 29 iunie 2021 / ORDINUL Casei Nationale de

Asiguriari de Sanatate nr. 627 din 28 iunie 2021 privind aprobarea Normelor
metodologice de aplicare in anul 2021 a Hotérarii Guvernului nr. 696/2021
pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care
reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a
dispozitivelor medicale, tehnologiilor si dispozitivelor asistive in cadrul
sistemului de asigurdri sociale de s@natate pentru anii 2021-2022

ORDIN al Casei Nationale de Asiguriri de Sanitate nr. 641 / 30 iunie 2021
privind aprobarea regulilor de confirmare din punctual de vedere al datelor
clinice si medicale la nivel de pacient pentru cazurile spitalizate in regim de
spitalizare continud si de zi, precum si a metodologiei de evaluare a cazurilor
neconfirmate din punctual de vedere al datelor clinice si medicale pentru care se
solicita reconfirmarea;

. Ordinul ministrului sanatatii nr.1101/2016 privind aprobarea Normelor de

supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in
unitdtile sanitare;

. Legea 346/2002, privind accidentele de munca si bolile profesionale,

republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul 914/2006, privind aprobarea Normelor privind obtinerea autorizatiei
de functionare a spitalelor;

Legea 46/2003, privind drepturile pacientului, actualizata;

Ordin nr.921/2006 pentru stabilirea atributiilor comitetului director din cadrul
spitalului public;

10. Ordin nr.1502/2016 pentru aprobarea componentei si a atributiilor consiliului

etic ce functioneaza in cadrul spitalelor publice;

11.Legea 53/2003 Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.
12. Ordin nr. 1408 din 12 noiembrie 2010 privind aprobarea criteriilor de

clasificare a spitalelor in functie de competenta

13.Ordin nr. 1764 din 22 decembrie 2006 privind aprobarea criteriilor de

clasificare a spitalelor de urgenta locale, judetene si regionale din punctul de
vedere al competentelor, resurselor materiale §i umane si al capacititii lor de a
asigura asistenta medicald de urgenta si ingrijirile medicale definitive
pacientilor aflati in stare critic3 actualizati;
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14. Ordin CNAS nr. 55 /2010 privind transportul pacientilor care nu se afli in
stare critica efectuat de cétre serviciile publice de ambulanta

15.ORDIN nr. 1.782 din 28 decembrie 2006 privind inregistrarea si raportarea
statistica a pacientilor care primesc servicii medicale in regim de spitalizare
continud si spitalizare de zi, actualizata;

16.ORDONANTA DE URGENTA nr. 158 din 17 noiembrie 2005 privind
concediile i indemnizatiile de asigurari sociale de sanitate, actualizati;

17.ORDONANTA nr. 70 din 29 august 2002 privind administrarea unitéatilor
sanitare publice de interes judetean si local, actualizata;

18. HOTARARE nr. 451 din 1 aprilie 2004 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 104/2003 privind manipularea cadavrelor
umane si prelevarea organelor si tesuturilor de la cadavre in vederea
transplantului, actualizata;

19. ORDIN nr. 1.134/C din 25 mai 2000 pentru aprobarea Normelor procedurale
privind efectuarea expertizelor, a constatérilor si a altor lucrari medico-legale

20.Ordinul MS 870/01.07.2004 actualizat,pentru aprobarea Regulamentului
privind timpul de munca, organizarea si efectuarea garzilor in unitatile publice
din sectorul sanitar, actualizat;

21. ORDIN nr. 39 din 16 ianuarie 2008 privind reorganizarea ambulatoriului de
specialitate al spitalului

22.ORDIN nr. 1.384 din 4 noiembrie 2010 privind aprobarea modelului-cadru al
contractului de management si a listei indicatorilor de performanta a activitatii
managerului spitalului public, actualizat;

23. Scoala Nationala de Sanatate Publicd si Management Sanitar — Managementul
Spitalului- Editura Public H Press, 2006, Bucuresti;

LA ACTELE NORMATIVE MAI SUS MENTIONATE SE VOR AVEA IN VEDERE SI
ACTUALIZARILE LEGISLATIVE.

SECRETAR COMISIE CONCURS,
BALAN NICOLETA
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ANEXA 3

STRUCTURA PROIECTULUI DE MANAGEMENT

1.Descrierea situatiei actuale a spitalului

2.Analiza SWOT a spitalului (puncte tari, puncte slabe, oportunitati, amenintari)
3.Identificarea problemelor critice
4. Selectionarea unei probleme/unor probleme prioritare, cu motivarea alegerii facute

5. Dezvoltarea proiectului de management pentru problema prioritard identificatsi/problemele
prioritare identificate
a) Scop
b) Obiective
¢) Activitati
- definire
- Incadrare in timp - grafic Gantt
-resurse necesare: umane, materiale, financiare
-responsabilitéti
d) Rezultate asteptate
e) Indicatori - evaluare, monitorizare
f) Cunoasterea legislatiei relevante

SECRETAR COMISIE CONCURS,
BALAN NICOLETA
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